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     Partir à la découverte de nouvelles cultures, se déplacer d’un pays à l’autre… quel que soit votre niveau 
d’études, vous pouvez accéder à un métier qui vous fera voyager. La palette est assez large pour vous 
permettre de trouver une orientation qui vous correspond�: tourisme, commerce, humanitaire… Mais sachez 
qu’avec certaines professions, vous verrez surtout les aéroports et les hôtels. N’hésitez pas à faire des 
stages et des études à l’étranger pour enrichir votre expérience, votre maîtrise des langues et vérifi er que les 
allers-retours entre plusieurs pays vous plaisent vraiment. 
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Les métiers par centre d’intérêt

J’aime voyager

Panorama des métiers

 Tourisme 
 Malgré la crise actuelle, le tourisme demeure l’un des premiers secteurs d’activité français. Mais, attention, 
tous les métiers de ce secteur ne permettent pas de faire des voyages de rêve�! 

 Découvrir 
 Accompagner des visites guidées, travailler sur 
un bateau de croisière ou comme réceptionniste 
dans un hôtel, concevoir des voyages… Certains 
métiers du tourisme vous permettent de voyager 
et de nouer des contacts. Mais pas tous ! L’agent 
de réservation et le conseiller voyage, par exemple, 
travaillent en agence. 

  Métiers H/F 
 Chef de produit (il ou elle conçoit les voyages et 
se rend sur place pour vérifi er les hôtels, les par-

cours…), guide accompagnateur, métiers de la res-
tauration et de l’hôtellerie, métiers de l’animation et 
du sport… 

  Accès 
 Vous pouvez accéder à ces métiers avec des for-
mations allant du CAP à bac + 5. Pour les métiers 
directement liés au tourisme, le diplôme phare est 
le BTS tourisme (bac + 2), mais vous pouvez aussi 
envisager un BUT (ex-DUT), une école de commerce 
ou une fi lière universitaire. 
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  Qualités requises 
 Avoir le goût du voyage et du contact humain, une 
bonne présentation et de très grosses capacités 
d’organisation sont les compétences requises. Les 
journées intenses et les horaires décalés de ces 
métiers demandent de l’endurance. 

  Perspectives d’emploi 
 Aujourd’hui, plus de la moitié des voyages sont 
achetés sur Internet, les emplois se trouvent donc 
surtout du côté du Web. Cependant, des opportu-

nités existent aussi dans l’hôtellerie et la restaura-
tion, la gastronomie française étant très appréciée 
à l’étranger. De nombreux métiers du tourisme sont 
des emplois saisonniers. 

  En savoir plus 
  Lire   dossiers Les métiers du tourisme n°2.381  ;  Les métiers 
de l’hôtellerie et de la restauration n°2.382  ;  Les métiers du 
sport n°2.48  ;    Les métiers de l’animation n°2.49.  

 Transport aérien : personnel navigan t
 Si les allers-retours entre plusieurs villes, voire entre plusieurs pays, vous tentent, pensez aux métiers du 
transport aérien. 

 Découvrir 
 Les métiers du transport aérien font rêver. Mais, 
attention, les conditions de travail sont diffi  ciles 
(nuits blanches, décalages horaires, escales sou-
vent courtes), et l’exotisme se limite souvent aux 
halls d’aéroports et aux hôtels. 

  Métiers H/F 
 Hôtesse de l’air, steward, pilote. 

  Accès 
•  Hôtesse de l’air/steward : niveau bac (bac + 2 le 

plus souvent) + formation professionnelle. 
•  Pilote de ligne : formation à l’École nationale de 

l’aviation civile (Enac), accès sur concours (bac 
général à dominante scientifi que conseillé). 

  Qualités requises 
 Pour travailler en direct avec la clientèle, il faut ai-
mer le contact humain, avoir une très bonne pré-
sentation, être patient, courtois et savoir travailler 
en équipe. La résistance physique et nerveuse est 
indispensable. 

  Perspectives d’emploi 
 Si, après la crise liée à la pandémie de Covid-19, le 
secteur a moins recruté, on assiste aujourd’hui un 
redémarrage des recrutements. 

  En savoir plus 
  Lire   dossiers Hôtesse de l’air et steward n°2.8961  ;    
Pilote d’avion, d’hélicoptère et de drone n°2.8964.  

 Commerce international  
 Si vous êtes attiré par les voyages et les échanges commerciaux, le commerce international offre de nom-
breux débouchés. 

  Découvrir 
 Prospecter des clients à l’autre bout du monde, négo-
cier des contrats en langue étrangère, séduire des 
consommateurs aux demandes spécifi ques… Les 
métiers du commerce international vous permettront 
de voyager et de côtoyer des cultures différentes. 

  Métiers H/F 
 Vendeur export, technico-commercial export, chef de 
zone, acheteur international, responsable des ventes 
export. 
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 Accès
Du BTS (bac + 2) au master (bac + 5). Les diplômés 
d’écoles de commerce renommées sont particulière-
ment appréciés. Il est nécessaire de maîtriser une ou 
plusieurs langues étrangères.

 Qualités requises
Pour travailler dans le commerce international, il faut 
avoir un très bon relationnel, être organisé, autonome, 
tolérant et aimer l’action. Avec les longues journées et 
les décalages horaires, être résistant est nécessaire.

 Perspectives d’emploi
Le commerce international recrute : les opportunités 
sont tout aussi importantes pour les diplômés de 
bac + 2/+ 3 que pour les bac + 5. Les nouveaux mar-
chés se conquièrent de plus en plus à l’échelle interna-
tionale, notamment les marchés dits émergents : Bré-
sil, Russie, Inde, Chine, Afrique du Sud (les « Brics »).

 En savoir plus
Lire dossiers Les métiers de la vente : bac et études supé-
rieures n°2.322 ; Économie, gestion, management : écoles et 
universités n°2.332.

Travailler dans un organisme international 
Les organismes internationaux offrent la possibilité de voyager dans le monde entier. Les métiers sont très variés.

 Découvrir
Organisation des Nations unies, Parlement euro-
péen, Fonds monétaire international… en travaillant 
pour l’une de ces institutions prestigieuses, vous 
baignerez dans les relations internationales. Éla-
borer des politiques internationales, contrôler leur 
mise en œuvre, réaliser des analyses, gérer des 
équipes ou des projets, traduire des documents ou 
des discours… Les métiers sont multiples et variés.

Métiers H/F
Administrateur, juriste, interprète, traducteur, chargé de 
communication, assistant.

 Accès
De bac à bac + 5, principalement sur concours. Cer-
taines formations préparent spécifiquement aux 
concours et aux emplois dans les organismes inter-

nationaux. Pour postuler aux concours de l’Union 
européenne, Sciences Po est la filière traditionnelle. 
Maîtriser l’anglais, voire une ou plusieurs autres lan-
gues, est obligatoire.

 Qualités requises
Pour exercer un métier auprès d’un organisme in-
ternational, il faut savoir s’adapter, être rigoureux, 
ouvert d’esprit et tolérant, avoir un bon relationnel.

 Perspectives d’emploi
Les concours sont très sélectifs et la concurrence 
est rude. Une bonne préparation est indispensable !

 En savoir plus
Lire dossiers Travailler dans un organisme international 
n°2.08 ; Sciences politiques : IEP et universités n°2.61.

Diplomatie : ambassades et consulats
Travailler dans la diplomatie est un moyen de connaître de nouveaux pays. Des postes existent, mais la 
concurrence est rude.

 Découvrir
Les personnels des ambassades et consulats 
de France représentent la France à l’étranger : la 
culture, la politique, l’économie… Aux côtés de l’am-
bassadeur et du consul, de nombreux personnels 

administratifs ou techniques travaillent dans les 
représentations diplomatiques. Ces métiers per-
mettent de découvrir de nouveaux pays, mais pas 
de s’y installer durablement ! En effet, les person-
nels changent de pays tous les 3 ans en moyenne.
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 Métiers H/F  
 Ambassadeur, consul, conseiller économique, 
conseiller culturel, secrétaire, adjoint administratif. 

 Accès 
 De niveau CAP à bac + 5, selon les fonctions. Les 
recrutements sont majoritairement sur concours. 
Maîtriser au moins une langue étrangère est né-
cessaire. Pour les plus hautes fonctions, visez un 
bac + 5, notamment dans la fi lière Sciences Po. 

  Qualités requises 
 Avoir un bon relationnel, être capable de s’adapter, 

être ouvert d’esprit et tolérant sont des qualités im-
portantes pour vivre dans d’autres pays. Selon les 
fonctions, la rigueur et la discrétion peuvent aussi 
être des atouts majeurs. 

  Perspectives d’emploi 
 Le ministère de l’Europe et des Affaires étrangères 
recrute chaque année plusieurs centaines d’agents 
contractuels, mais la porte d’entrée principale reste 
les concours. 

  En savoir plus 
  Lire   dossiers Travailler dans la fonction publique d’État 
n°2.01  ;    Sciences politiques : IEP et universités n°2.61.  

 Humanitaire 
 Ce secteur compte beaucoup de bénévoles. Cependant, avec une bonne formation, il est possible de devenir 
salarié. 

  Découvrir 
 L’humanitaire peut vous offrir l’opportunité de par-
courir le monde et de vivre des expériences enrichis-
santes : rencontre avec les populations locales, aide 
aux plus démunis… Mais les conditions de travail sont 
diffi  ciles, et vous devez être capable de gérer des si-
tuations d’urgence, de stress et de grande misère. 

 Métiers H/F  
 Les métiers de l’humanitaire sont très variés : méde-
cin, infi rmier, ingénieur, logisticien, chef de mission, 
développeur urbain, collecteur de fonds… Attention 
cependant, les collecteurs de fonds et les chefs de 
missions travaillent le plus souvent en France. 

  Accès 
 Les ONG (organisations non gouvernementales) 
cherchent surtout un personnel expérimenté. Il vous 
faudra donc une solide formation, voire une expé-
rience professionnelle. Quelques écoles spéciali-

sées et formations universitaires préparent égale-
ment à l’humanitaire. 

  Qualités requises 
 Aimer le contact humain, être à l’écoute et patient, 
avoir du tact, une très bonne résistance physique 
et psychologique sont des atouts essentiels pour 
travailler dans l’humanitaire. 

  Perspectives d’emploi 
 L’humanitaire attire de nombreux candidats, mais 
les places sont plutôt rares. En France, il y a plus de 
bénévoles que de salariés dans ce secteur. Logis-
ticiens, administrateurs de projet et, bien sûr, per-
sonnels médicaux font partie des métiers les plus 
recherchés dans l’humanitaire. 

  En savoir plus 
  Lire   dossiers Les métiers de l’humanitaire n°2.09  ;    
Volontariat et bénévolat n°5.61.  




